OSNOVNA SKOLA ) ,
SILVIJA STRAHIMIRA KRANJICEVICA SENJ
S.S. Kranjéeviéa 1, 53270 Senj

POVIERENSTVO ZA VREDNOVANIJE
KANDIDATA

Klasa:112-01/19-03/03
Urbr.: 2125/22-01-19-07
Senj, 29. srpnja2019.godine

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata natje¢aja objavljenog dana 15.07.2019.godine na
mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavod za zaposljavanje i mreZnoj stranici i oglasnoj
ploci Osnovne 8kole S.S. Kranjéevida Senj za radon mjesto voditelja/ice ra¢unovodstva u
mati¢noj Skola Senj, na neodredeno, puno radnovrijeme (40 sati tjedno), objavljuje

POZIV NA RAZGOVOR

Razgovor (intervju) kandidata s Povjerenstvom odratée dana 02. kolovoza2019. godine, s
pogetkom u 09,00 sati, u Osnovnoj $koli S.S. Kranj&evi¢aSenj, u Senju, ulica S.S.
Kranjéeviéa 1, 53270 Senj, u prizemlju zgrade — zbornici §kole.

Nakon provedenog testiranja kandidata Povjerenstvo objavljuje prema ostvarenom ukupnom
broju bodova iz pisanog testa slijedeéu

Na razgovor se poziva slijedeca kandidatkinja &ija je ponuda pravodobna i potpuna te koja
ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja. :

| Redni | Prezime i ime kandidata
broj
1. R. M.

Ako kandidatkinja ne pristupi razgovoru s Povjerenstvom u navedenom vremenu ili pristupi nakon
vremena odredenog za pogetak razgovora, ne smatra se kandidatom/kinjom natje¢aja.

Kandidati pristupaju razgovoru prema ostvarenom ukupnom broju bodova.

Povjerenstvo na razgovoru s kandidatom utvrduje znanja, sposobnosti, interese, motivaciju kandidata za
rad u Skoli.

Smatra se da je kandidat na razgovoru zadovoljio ako je ostvario najmanje 5 bodova od ukupno 10
mogucih bodova.,

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.

Poziv na razgovor objavljen je dana 31.07.2019.g. na mreZnoj stranici$kole, http://www.os-sskranjcevica-

senj.skole.hr.
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